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ECOLE projesi T.C. Avrupa Birliği Bakanlığı, AB Eğitim ve Gençlik Programları Merkezi Başkanlığınca (Türkiye Ulusal Ajansı, http://www.ua.gov.tr) yürütülen ERASMUS+ Programı kapsamında ve Avrupa Komisyonu'ndan 

sağlanan hibeyle Kocaeli İl Milli Eğitim Müdürlüğü tarafından gerçekleştirilmektedir Bu dokümanda yer alan görüşlerden Türkiye Ulusal Ajansı veya Avrupa Komisyonu sorumlu tutulamaz. 

 

ECOLE PROJESİ İSPANYA HAREKETLİLİĞİ / 19-26 MART 2018 

BASIN DUYURUSU / WEB HABERİ 

Avrupa Birliği Eğitim Programları Merkez Başkanlığı (Türkiye Ulusal Ajansı) tarafından ülke 

genelinde koordine edilen ERASMUS+ Programı 2017 teklif çağrısı dönemi Ana Eylem 1 Okul Eğitimi 

Personel Hareketliliği kapsamında Müdürlüğümüzün koordinatörlüğünü yaptığı 2017-1-TR01-

KA101-040793 sözleşme numaralı “Eğitim Otoritelerinin Yönetimsel Yeterliklerinin Arttırılması 

/ EU - Enhancing the COmpetences of Local Educational Authorities” isimli proje teklifi 3.500 

başvuru arasında 95 puan alarak değerlendirme kriterlerini geçmiş ve fonlanmaya uygun 

bulunmuştur. 

Eğitim sistemine katılımcı yaklaşımla yenilikler getirmek ve sistemin bütününe örnek 

oluşturmak amacıyla, Kocaeli Milli Eğitim 

Müdürlüğü’nün başvuran kurum olarak 

sunduğu; ECOLE projesi 2017 Kasım ve 

2018 Kasım tarihleri arasında bir yıllık 

süreçte faaliyetlerini gerçekleştirecek 

olup ilk hareketlilik 19-26 Mart 2018 

tarihlerinde İspanya’nın Salamanca 

kentinde projenin 10 konsorsiyum üyesi 

okullarından 

oluşan idareci 

heyeti ile 

projenin eğitim 

hareketliliği 

faaliyetini 

tamamlandı.  

 

 

 

19-26 Mart 2018 / İspanya Eğitim Hareketliliği 

Yararlanıcı Kurum Adı Yararlanıcı Adı Soyadı 

1. BAŞİSKELE - KOCAELİ ANADOLU LİSESİ İLHAMİ YILDIZ 

2. BAŞİSKELE - KULLAR ORTAOKULU GÖKHAN MERMER 

3. DERİNCE MESLEKİ TEKNİK ANADOLU LİSESİ ATALAY CAN 

4. GÖLCÜK MESLEKİ TEKNİK ANADOLU LİSESİ ERHAN ŞEKERCİ 

5. İZMİT - CAHİT ELGİNKAN ANADOLU LİSESİ AYHAN ERİN 

6. İZMİT - KAZIM KARABEKİR ORTAOKULU SERKAN YAZAR 

7. İZMİT - ULUBATLI HASAN ORTAOKULU İSMAİL KARAKAYA 

8. İZMİT MESLEKİ TEKNİK ANADOLU LİSESİ MEHMET AKTAŞ 

9. KARTEPE  - HALİSE TÜRKKAN ORTAOKULU BARIŞ ÇİVİCİ 

10. KÖRFEZ - HEREKE NUH ÇİMENTO ORTAOKULU NUSRET ÇİFTCİ 
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19-26 Mart 2018 tarihlerinde 

İspanya’nın Salamanca şehrinde 

gerçekleştirilen ECOLE projesinin  yurtdışı 

eğitim faaliyetleri; Education Management 

System Course - Eğitim Yönetimi 

Sistemleri Kursu ve Leadership and 

Management - Liderlik ve Yönetim içeriklerinde faaliyetlerini en sahibi 

kurum olan TELLUS kurumu org  anizasyonunda tamamlamışlardır.  

Yurtdışı eğitim hareketliliği süresince;  

 Okul yönetimi,  

 Sınıf yönetimi,  

 Yönetimsel yapılanma,  

 Eğitim yönetimi,   

 Liderlik konusunda iyi uygulamaların gözlemlenmesi ile Türk Eğitim sistemi ile İspanya Eğitim 

Sistemi arasında Meslek Okulları ve farklı seviyelerde özel ve devlet kurumlarından uygulanan 

yönetimsel çalışmaları gözlemleme fırsatı yakalamışlardır.  
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Bu kapsamda bölgede hizmet veren;  

 CIFP Rodriguez Fabrés: Meslek Lisesi (Devlet Okulu) 

 Colegio San Agustin: Yabancı dil üzerine eğitim veren Özel İlkokul ve Ortaokul (IB okulları) 

 IES Fray Luis de León: Meslek ve Teknik Lisesi (Devlet Okulu) 

 Escuela Oficial de Idiomas: Yabancı Dil Eğitim Merkezi (Kamu Kurumu) kurumlarını ziyaret 

ederek, kurumların İdareci, öğretmen ve sınıf ortamlarını görmek fırsatına erişerek eğitim yönetimi 

ile ilgili karşılaştırmalı ziyaretler gerçekleştirdiler.  
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Yapılan okul ziyaretlerinden sonra bölgenin tarihi ve 

kültürel dokusu ile ilgili kültürel faaliyetler de gerçekleştirilerek 

ECOLE projesi Eğitim hareketliliği tamamlanarak konsorsiyum 

ekibimiz yurda dönüş yaptı.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Saygılarımızla.  

Detay Bilgi için: 

Volkan ÖZGÖR 

ECOLE Projesi İrtibat Kişisi / Proje Uzmanı  
Kocaeli Millî Eğitim Müdürlüğü 

PEK - Projeler Ekibi 

(Eski il Özel idaresi Binası Kadıköy Mh. Turan Güneş Cd. No:94 İl Göç Binası Yerleşkesi – 7. Kat) 

T&F: +90262 321 1233 Cep Tel: +90505 371 5907  

E-posta: projelerekibi41@meb.gov.tr  projelerekibi41@outlook.com   

Web: http://kocaeli.meb.gov.tr  http://kocaeliarge.meb.gov.tr  

mailto:projelerekibi41@meb.gov.tr
mailto:projelerekibi41@outlook.com
http://kocaeli.meb.gov.tr/
http://kocaeliarge.meb.gov.tr/
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PROJE KÜNYESİ 

Proje Türü  2017 ERASMUS+ KA1 Okul Eğitimi Öğrenici ve Personel Hareketliliği  

Project Adı  

ECOLE  

TR - Eğitim Otoritelerinin Yönetimsel Yeterliklerinin Arttırılması  

EU - Enhancing the COmpetences of LOcal Educational Authorities  

Proje No 2017-1-TR01-KA101-040793 

Koordinatör  Kocaeli İl Milli Eğitim Müdürlüğü  

Proje 

Özeti  

Kocaeli Milli Eğitim Müdürlüğü’nün başvuran kurum olarak sunduğu; ECOLE – “Enhancing the Competences of Local Educational 

Authorities / Eğitim Otoritelerinin Yönetimsel Yeterliklerinin Arttırılması” proje teklifi Kocaeli’nin 6 farklı ilçesinde yer alan farklı seviyelerde 

ki kurum tiplerinde görev yapan kurum idarecileri ve yöneticilerinin eğitim konusunda yönetimsel yeterliliklerini arttırılması üzerine 

planlanmıştır. 

Kurumların başarıya ulaşabilmesi, sektörde fark yaratabilmesi için gelişen teknoloji, değişen koşullar, küreselleşen dünyada klasik 

merkezi yönetim şekillerinden ziyade kendisini yenileyen proaktif bir düşünce ve eylem gerektiren planlama ve yönetim gerektirmektedir. 

Bu sebepten dolayı kurumlarda çalışan personellerin yaratıcılıklarının kendi uzmanlıklarını sergiledikleri alanlara yansıtabilmesini 

sağlayabilmek, kişilerin önlerinde engellenmiş yaratıcılıklarını ön plana – açığa çıkartarak girişken, çok yönlü düşünebilen, yenilikçilik 

sürecinde işlevsel düşünüp, sorunlar karşısında optimal çözüm süreçleri uygulayabilen kurumlar hayatta kalmayı başarabilmektedir.  

ECOLE – “Enhancing the Competences of Local Educational Authorities / Eğitim Otoritelerinin Yönetimsel Yeterliklerinin 

Arttırılması” proje teklifi ile hedeflenen genel hedef; personellerimizin kapasitelerini geliştirmelerini sağlamak dolayısı ile kurumların bölge 

ve ülke gelişimine katkı ve dil, meslek, kültür, Avrupa vatandaşlığı, uluslarasılaşma gibi alanları da destekleyen bir yapı ile 6 farklı ilçeden 

25 personel, alacakları eğitimler ile Türk Milli Eğitim sistemini oluşturan yapı taşlarına katma değer sağlayacaktır. 

Proje teklifinin hazırlanması aşamasında projenin yerel ortakları ile temasa geçilerek ERASMUS+ 2017 Avrupa Teklif Çağrısı Genel 

Hedefleri ve Okul Eğitimi öncelikleri incelenerek Milli Eğitim Bakanlığımızın Strateji Geliştirme Genel Müdürlüğü ile Hayatboyu Öğrenme 

Genel Müdürlüğü’nün yayımlamış olduğu 2014-2018 Hayatboyu Öğrenme Strateji Belgesi Eylem Planı ve Mesleki Eğitim Strateji Belgesi 

2014 – 2018 Eylem Planı’nda var olan hedefler ile birleştirilerek Kocaeli İl Milli Eğitim Müdürlüğünün yayımlamış olduğu Stratejik Plan 

doğrultusunda Avrupa Gelişim Planına uygun halde hazırlanmıştır.  

Türkiye’den Kocaeli Milli Eğitim Müdürlüğü; ECOLE proje teklifinde, hareketlilik konsorsiyum lideri görevini üstlenmektedir. Avrupa 

Gelişim Planı çerçevesinde ki misyonları yerine getirmeyi amaçlayan, uluslararasılaştırmayı hedefleyen, personel gelişim ihtiyaçlarına cevap 

veren, öğrenme çıktılarının tanınırlığı ve yaygınlaştırılası üzerine Kocaeli’den 6 farklı ilçeden 3 farklı seviyede toplam 10 kurumun eğitim 

yöneticilerini kapsayan 25 kişilik yararlanıcı ile geniş ölçekte kullanılmasını sağlayan hareketliliği planlanmıştır.  

Bu kapsamda yerel ortak kurum profillerinden yola çıkarak yurtdışı ortaklar seçim işlemi gerçekleştirilmiştir. Tellus, English Matters, 

Euneos ve Edukarjala kurumları ile ortaklık ön anlaşmaları imzalanmıştır.  

Yerelde, eğitim kurumu olarak görev yapan 10 farklı okul adına Kocaeli Milli Eğitim Müdürlüğü gönderen kurum / koordinatör 

kurum olarak 2017 teklif çağrısı döneminde okul eğitimi alanında bireylerin öğrenme hareketliği alanında personel eğitimi teklifini 

gerçekleştirmiştir. Türkiye Ulusal Ajans’ının proje teklifini uygulaması uygun bulduktan sonra konsorsiyum üyelerin kurumlarda görev 

yapan 25 idareci ve yönetici personel ile Şubat, Nisan, Haziran ve Temmuz ve Ağustos 2018 tarihlerinde yurtdışı hareketliliği gerçekleştirip  

1. 2018 Şubat’ta Birleşik Krallık – Porstmouth – 5 yararlanıcı şeklinde “Leadership and Management” başlıklı kursa,  

2. 2018 Nisan ayında İsveç – Stockhom – 5 yararlanıcı şeklinde “Structured Educational Visit to Schools/Institutes & Training Seminar” 

başlıklı kursa,  

3. 2018 Haziran ayında Finlandiya –Helsinki – 5 yararlanıcı şeklinde “Best Practices Benchmarking in Finnish schools” başlıklı kursa,  

4. 2018 Temmuz ayında Finlandiya – Joenesu – 5 yararlanıcı şeklinde “Leadershıp In Educatıon” başlıklı kursa,  

5. 2018 Ağustos ayında Birleşik Krallık – Plymouth – 5 yararlanıcı şeklinde “Educatıon Management Systems Course” başlıklı kursa 

katılım sağlayarak Eğitim Yönetimi, Liderlik ve Eğitimde İyi Uygulamalar alanlarındaki öğrenme çıktılarını elde edeceklerdir.  

12 ay sürecek olan ECOLE projesi mesleki, kültürel, dil hazırlık aşamalarının ardından yurtdışı hareketliliği yapılacaktır. Kasım 2018 

sonrasında projenin değerlendirmesi ve final raporunun yazılması ile Aralık 2018’te final raporunun teslim edilmesi bitirilmesi 

planlanmıştır. 

Proje Süresi  Başlangıç Tarihi: Kasım 2017 Bitiş Tarihi: Kasım 2018 


